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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°. C114 

Hora: 2: 00 pm Fecha: 11 de abril de 2025 

Lugar: Centro de Estudios La Argentina 

Dependencia que Convoca: EAS CORHUELLAS 

Proceso: Promoción y prevención / Primera Infancia 

Objetivo: 
Socializar a las instituciones, familias participantes y comunidad en general los servicios de 
primera infancia según el contrato de aportes 41002392025 

 

Agenda: 

1. Instalación y aclaración del motivo del evento 
2. Saludos e Intervenciones 
3. Apertura de la jornada a cargo del representante legal de las EAS CORHUELLAS – LUZ ANGELA URBANO ONATRA 
4. Presentación del Contrato y forma de operación del servicio 
5. Marco General de las Obligaciones Contractuales 
6. Información Financiera del Contrato 
7. Cantidad de participantes atender 
8. Talento Humano Contratado 
9. Presentación de Proveedor de Alimentos 
10. Presentación de minutas para la atención aprobadas ICBF 
11. Guía de Participación ciudadana 
12. Espacio para preguntas y respuestas. 
13. Evaluación de la jornada de socialización de servicios. 

Desarrollo: 

1. Instalación y aclaración del motivo del evento 

Las Coordinadoras del Contrato 239, brindan un saludo, agradecen por la asistencia y participación, dan a conocer la agenda de 
la reunión, luego informan que el motivo de la reunión es dar a conocer el desarrollo del Contrato 41002392025 para los servicios 
de primera infancia en la modalidad familiar- Comunitaria e Institucional en el municipio de La Argentina. 

2. Saludos e Intervenciones 

Acto seguido realizan la presentación de las instituciones y la EAS CORHUELLAS. 

3. Apertura de la jornada a cargo del representante legal de las EAS CORHUELLAS – LUZ ANGELA URBANO ONATRA 

En este punto la Coordinadora Yulian Rojas, hace la intervención en representación de la Representante Legal de la EAS 
CORHUELLAS, donde transmite el salud y el interés de prestar un servicio con calidad y transparencia. 

4. Presentación del Contrato y forma de operación del servicio 

Continuando con la agenda de la reunión, la Coordinadora Sandra, informa que la Corporación Huellas de Amor para tu vida 
CORHUELLAS, aliado estratégico del ICBF, es el operador que esta ejecutando el contrato para los servicios de primera infancia 
en las modalidad familiar Comunitaria e Institucional en La Argentina, la sede de la corporación queda en la ciudad de Pitalito en 
la carrera 1B No. 2-21 barrio Quinche, tel: 8363642. La Representante Legal es la Doctora Luz Angela Urbano Onatra, también 
comenta de la experiencia y trayectoria que cuenta la corporación para el desarrollo de estos programas. 

5. Marco General de las Obligaciones Contractuales 

Continua con la presentación del contrato, relacionando el número el objetivo, la fecha de inicio y terminación, así mismo informa 
que la supervisora del Contrato es la Coordinadora del ICBF CZ La Plata Dra. Claudia Liliana Vidal Floriano. 
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La Coordinadora Sandra, menciona algunas leyes que fundamentan los programas, explica que muy importante que la Comunidad 
y demás, tenga muy en cuenta que todo lo relacionado a los servicios de primera infancia, esta normado, en esa medida relaciona: 

 Ley 12 de 1991, Por medio del cual se aprueba la Convención sobre los derechos del niño. 
 Constitución Política de Colombia de 1991: Artículo 29 . Derecho al desarrollo integral en la primera infancia. La primera 

infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del 
ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los seis (6) años de edad 

 Ley 1098 de 2006, Mediante la cual se promulga el Código de Infancia y 
 la Adolescencia. 

 CONPES 109 de 2007 Colombia por la Primera Infancia 
 Ley 1804 de 2016 Por la cual se establece la política de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero 

a Siempre. 

También relaciona la gratuidad del servicio y hace mucho énfasis que nadie debe cobrar por los servicios que presta el ICBF a 
través del operador CORHUELLAS Contrato 239. 
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En relación a la operación de los servicios se cuenta con la modalidad familiar y Comunitaria que consiste en: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Luego muestra fotos de cada una donde funciona las unidades de atención las cuales corresponde a 12. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
y la modalidad institucional que busca la Promoción intencionada en el desarrollo integral y el aprendizaje de las niñas y los niños 
en primera infancia a través de una educación inicial de calidad, esta opera de lunes a viernes en el horario de 8: 00 am hasta las 
4:00 pm. Ubicado en el Lote 4 V/ Santa Helena/ Casa, explica paso a paso como funciona el servicio en el CDI La Argentina. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
La Coordinadora continua, explicado sobre los SENTIDO DE LA EDUCACION INICIAL Es un derecho impostergable de la primera 
infancia, la educación inicial se constituye en un estructurante de la atención integral cuyo objetivo es potenciar de manera 
intencionada el desarrollo integral de las niñas y los niños desde su nacimiento hasta cumplir los seis años. 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

  
PROCESO 

MEJORA E INNOVACION 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

 
F9.P1.MI 

 
31/05/2024 

Versión 10 Página 4 de 2 

  
Se entiende como un proceso intencionado, permanente y continuo de interacciones y relaciones sociales de calidad, pertinentes 
y oportunas, que posibilitan a los niños y las niñas potenciar sus capacidades y adquirir competencias en función de un desarrollo 
pleno como seres humanos y sujetos de derechos. 

De allí la importancia que todos y todas, entiendan realmente para que son los programas de primera infancia, puesto que fácil 
se habla en concepciones erróneas. 

En ese sentido de la prestación de los servicios de primera infancia, se cuanta con manuales, guías, anexos donde orienta a 
través de componentes de calidad como de debe desarrollar la atención, estos a su vez son totalmente trasversales, enmarca 
los derechos y el deber de la confidencialidad que se maneja en los servicios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
También menciona lo derechos, los deberes y la corresponsabilidad de las familias, la institucionalidad. 

Así mimos da a conocer la póliza de Seguros Mundial No. CHU 2000514572 Del 24 02 2025 Al  24 02 2026 de seguros que 
el operador tienen para los 400 participantes. 
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6. Información Financiera del Contrato 

Se muestra el valor del contrato de aporte No. 4100239 de 2025, tiene un valor de setecientos treinta y tres millones novecientos 
cincuenta y ocho mil doscientos cuarenta pesos, el cual la EAS debe distribuir para todos los gastos de operación como los 
siguientes de la diapositiva: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7. Cantidad de participantes atender 

La Coordinadora muestra, que para EIH son 320 cupos y para la modalidad institucional son 80. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8. Talento Humano Contratado 

Presenta el talento humano contratos, explicando que las hojas de vida las revisa el ICBF, con el fin de verificar que los aspirantes 
seleccionado cumpla con los requisitos establecidos en el manual operativo donde explica los perfiles para trabajar en los 
programas de primera infancia. 
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9. Presentación de Proveedor de Alimentos 

Luego lista los proveedores que han sido seleccionado por la EAS para la compra de los insumos, los cuales deben estar con 
todo lo reglamentario, son revisados por ICBF el cual también verifica que los proveedores cumplan con todos los requisitos de 
ley, así mismo priorizan que sean de la región. 
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10. Presentación de minutas para la atención aprobadas ICBF 

La expositora, menciona el proceso que se debe surtir para la elaboración, aprobación de las minutas conforme lo solicita el 
ICBF, tanto para la modalidad familiar comunitaria e institucional. 

Presenta la minuta aprobada por el ICBF para el CDI, y algunas fotos de como es el servido, tambien sobre la bienestarina que 
se entrega a cada niño, niña para consumo en casa, y se complementa en el CDI 
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Formas de apoyo alimentario del servicio EIH- MODALIDAD FAMILIAR Y COMUNITARIA, Para el servicio de Educación Inicial 
en el hogar se tiene estipulado por parte del ICBF la entrega de apoyos alimentarios así: 

✔ Refrigerio para consumir en los encuentros educativos grupales para el participantes 

✔ Ración para preparar la cual se entrega 1 vez al mes de acuerdo a la minuta patrón establecida por el ICBF Según 
grupo atareo. 

✔ AAVN se entrega Bienestarina a los usuarios en la regularidad con que indique el ICBF . 

Muestra como son los mercados de la modalidad familiar comunitaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
11. Guía de participación ciudadana 

En este punto, se socializa a los asistentes que el instituto Colombiano de Bienestar Familiar tiene establecida “la guía de 
participación ciudadana para los servicios de primera infancia” Versión 2 del 4 de agosto de 2022, la cual es un documento público 
que puede ser consultado en la página del ICBF cuyo objetivo es brinda herramientas, a nivel nacional, regional y zonal para 
contribuir con la garantía en la gestión de la participación ciudadana y el control social a los servicios de la primera infancia, así 
mismo se busca Promover mecanismos y prácticas para el ejercicio del control social, enfocado en el mejoramiento continuo de 
la calidad en los servicios de educación inicial, en el marco de la atención integral a la primera infancia, a partir de la promoción 
de la cultura de la participación y la generación de ciudadanías en las familias usuarias y la comunidad, en esa medida la guía 
relaciona un marco legal como: 
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También los diferentes mecanismos para ejercer el control social: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Resume que el control social es un derecho y un deber que tienen las(os) ciudadanas(os) de forma individual, organizada o 

colectiva. El control social consiste en realizar seguimiento, vigilancia y control a la gestión pública, incluido las invers iones que 
hace el Estado, con el fin de promover la correcta prestación de los servicios y la garantía de derechos que tienen las personas 
en un Estado Social de Derecho. 

Informar que se cuentan con mecanismos que ayudan a fortalecer, mejoras la calidad de los servicios como las PQRSF, encuestas 
de satisfacción. 

12. Espacio para preguntas y respuestas. 

En este espacio se invito a los asistentes la exposición de las preguntas, dudas, sugerencias 

Para lo cual el Comisario de Familia de La Argentina pregunto: ´´ ¨¿como se conforman los comités de control social?´´ la 
coordinadora Yulian Rojas explico el proceso y de que manera los padres de familia eligen. 

Finalmente, se pregunto que si la información fue clara, donde los asistentes contestaron que les quedo claro la información 
expuesta. 

13. Evaluación de la jornada de socialización de servicios. 

Se solicito a los asistentes evaluar el proceso de socialización de los servicios de primera infancia correspondiente al contrato 
239, se les compartió el link y el QR. 

https://forms.office.com/r/dQqEe0snLr?origin=lprLink 

https://forms.office.com/r/dQqEe0snLr?origin=lprLink
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